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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026

Conselho Regional de Administracao do Rio Grande do Sul
Processo Administrativo SEI n® 476910.000363/2026-70

OBJETO

selecdo e contratacdo de organizacao da sociedade civil definida na alinea "a" do inciso I do art. 2° da Lei
n°® 13.019/2014 para a celebracdo, em regime de mutua colaboragdo, destinada a consecucao de finalidades
de interesse publico e reciproco, mediante o cadastro de institui¢des de ensino do Estado do Rio Grande do
Sul, para apresentacdo de Projetos de Capacitagdo de Profissionais de Administracdo Registrados e
Adimplentes no CRA-RS em cursos de pds-graduagdo lato sensu de especializagdo nas areas de
conhecimento de Gestdo Publica e Gestdo e Analise Estratégica de Dados, no formato EAD assincrono,
conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

PERIODO DE ENVIO DAS PROPOSTAS

Periodo: 10/09/2026 a 13/10/2026

Horario: das 9h as 17h

Local: Rua Marcilio Dias, 1030, Bairro Menino Deus, em Porto Alegre/RS

Sitio eletronico oficial do CRA-RS

www.crars.org.br/chamamentos-publicos

Torna-se publico que o Conselho Regional de Administragdo do Rio Grande do Sul, por
meio do Setor de Licitacdes e Contratos, sediado na Rua Marcilio Dias, 1030, bairro Menino Deus, Porto
Alegre/RS, para conhecimento dos interessados, que estdo abertas as inscricdes para CHAMAMENTO
PUBLICO, na forma da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016,
para selecdo e, posteriormente, a celebracdo de termo de colaboracdo com organizagdo da sociedade civil
do Estado do Rio Grande do Sul para apresentarem seus projetos conforme condi¢cdes a seguir
estabelecidas:

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Edital ¢ a selecdo de organizacdo da sociedade civil, nos termos do
art. 2°, inciso I, alinea “a”, da Lei n°® 13.019/2014, para celebracdo de Termo de Colaboragdo, em regime
de mutua cooperagao, destinado a execugdo de Projetos de Capacitagdo de Profissionais da Administracao
registrados e adimplentes no CRA-RS, mediante a oferta de bolsas integrais em cursos de pds-graduagao
lato sensu, nas areas de Gestdo Publica e Gestdo e Andlise Estratégica de Dados, no formato EAD



assincrono, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento e em seus anexos.

1.2. O chamamento sera realizado para 02 (dois) cursos de pos-graduagdo lato sensu, de forma
independente, podendo ser selecionada uma organiza¢do da sociedade civil para cada curso ou uma
mesma organizagdo para ambos, desde que classificada em cada projeto.

1.3. Para fins deste Edital, somente poderd celebrar a parceria entidade que comprove seu
enquadramento como organizacdo da sociedade civil sem fins lucrativos, inclusive quanto a nao
distribuicdo de resultados e a aplicagdo integral de seus recursos e resultados na consecucao de seu objeto
social, na forma da Lein°® 13.019/2014.

2. DA MOTIVACAO

2.1. O CRA-RS busca executar a sua atribuicdo legal de fiscalizagdo preventiva, oferecendo
meios para o aperfeicoamento profissional nas areas de conhecimento da administragdo aos Profissionais
sob sua jurisdicdo. As organizagdes da sociedade civil deverdo apresentar, para esta selegdo, o projeto
objetivando a capacitagdo de profissionais da area da Administracdo registrados e adimplentes no CRA-
RS para contemplar até 400 (quatrocentos) profissionais com bolsas de curso de especializacdo nas areas
de conhecimento de Gestao e Analise Estratégica de Dados e Gestdo Publica, no formato EAD assincrono,
de modo a proporcionar aos Profissionais da Administragdo o aprimoramento técnico e cientifico,
investindo em uma fiscalizagdo preventiva/orientativa, abordando temas da atualidade que agregam valor
para a constru¢dao do conhecimento, com base nas prerrogativas profissionais previstas na Lei n® 4.769, de
9 de setembro de 1965, e no Decreto n°® 61.934, de 22 de dezembro de 1967.

2.2. Para efetivar essa agdo o CRA-RS abrira para as organizagdes da sociedade civil
apresentarem seus projetos objetivando a capacitagdo de profissionais da éarea da Administracido
registrados e adimplentes no CRA-RS os quais serdo selecionados através da Comissao de Selecao.

3. DA APRESENTACAO DO PROJETO, PARTICIPACAO E PARAMETROS
MINIMOS DE QUALIDADE
3.1. O projeto devera ser apresentado em envelope lacrado onde constard o formulario para
participacdo no Chamamento Publico constante no ANEXO I e dos documentos exigidos neste Edital.
3.2. A elaboragdo do projeto deverd observar o modelo constante do ANEXO II e conter todas
as informacdes necessarias a avalia¢do técnica e econdmica da proposta.
3.3. As etapas para constru¢do do projeto estdo definidas conforme modelo constante no
ANEXO II.
3.4. O projeto visa a oferta de até 400 (quatrocentas) bolsas integrais de pods-graduagao lato
sensu, considerando-se até¢ 200 (duzentas) vagas para cada curso
3.5. Projeto na area de conhecimento da Administracio na especialidade "Gestiao
Publica'":

3.5.1. Nome do Curso: Especializacao em Gestao Publica

3.5.2. Justificativa: A constante transforma¢do da Administragdo Publica e a exigéncia por

maior eficiéncia, transparéncia, inovagao, integridade e responsabilidade fiscal tornam indispensavel
o aperfeicoamento dos Profissionais de Administracdo. A oferta do curso de Especializacdo em
Gestao Publica visa capacita-los para atuar no planejamento, na formulagdo, na execugdo e na
avaliagdo de politicas publicas, bem como na modernizagdo da gestdo governamental. O curso busca
preparar esses profissionais para os desafios contemporaneos da governanga publica, abrangendo
temas como direito administrativo, licitagdes e contratos, orcamento e finangas publicas, gestdo de
pessoas, transformacao digital e prestagdao de contas, contribuindo para a geragao de valor publico e o
atendimento eficaz as demandas da sociedade.

3.5.3. Contetidos minimos a serem desenvolvidos, agrupados em, no minimo, 3 (trés)
modulos:

I — Evolucdo da Administragao Publica brasileira até a New Public Governance e New
Public Service;



3.5.4.
3.5.5.

II — Administracdo Publica estratégica, planejamento governamental e gestdo por
resultados;

IIT — Coproducdo da Governanga publica, integridade, ética, transparéncia e controle
social;

IV — Gestao publica participativa e relagdes entre Estado e sociedade;

V — Formulagdo, implementagdo, monitoramento e avaliagdo de politicas publicas;
VI - Or¢amento, finangas publicas, papel do Estado e responsabilidade fiscal;

VII - Licitacdes, contratos administrativos e planejamento das contratagdes publicas;

VIII — Gestdo e fiscalizagdo de contratos, convénios, parcerias € instrumentos
congeéneres;

IX — Gestao de pessoas, lideranga e desenvolvimento de competéncias no setor publico;
X — Gestao das organizacdes publicas, processos, projetos e qualidade;

XI — Indicadores de resultado, tomada de decisdo baseada em dados e evidéncias e
avaliacdo de desempenho institucional;

XII — Anélise critica da transformagao digital e inteligéncia artificial na gestao publica;
XIII — Instrumentos de transparéncia, controle, auditoria e prestagao de contas;
XIV - Sustentabilidade, planejamento urbano e desenvolvimento regional; e

XV — Cocriagdo de valor publico e melhoria da qualidade dos servigos prestados a
sociedade.

Publico-Alvo: Profissionais da Administracao.

Metodologia:

3.5.5.1. Aulas expositivas assincronas;

3.55.2. Exercicios de fixacdo virtuais assincronos;

3.5.5.3. AvaliagOes virtuais assincronas ao final de cada modulo, devendo ficar
disponiveis até o final do prazo estipulado para o curso.

3.5.6.
3.5.7.
3.6.

Duracdo: 12 meses, com carga horaria total minima de 360 horas.

Formato: EAD assincrono.

Projeto na area de conhecimento da Administracio na especialidade "Gestdo e

Analise Estratégica de Dados" :

3.6.1.
3.6.2.

Nome do Curso: Especializagdo em Gestao e Analise Estratégica de Dados

Justificativa: A escolha da especializagdo em Gestdo e Andlise Estratégica de Dados

justifica-se pela crescente importancia do uso estratégico de dados para a tomada de decisdes, o
planejamento e a melhoria do desempenho das organizacdes. O curso proporciona aos Profissionais
da Administracdo conhecimentos em governanca e andlise de dados, Business Intelligence,
indicadores, inteligéncia artificial, Machine Learning e tecnologias em nuvem, contribuindo para o
desenvolvimento de competéncias alinhadas as transformacgdes tecnoldgicas e as demandas atuais do
mercado de trabalho.

3.6.3.
modulos:

Conteudos minimos a serem desenvolvidos, agrupados em no minimo 3 (trés)

I - Estratégia Data-Driven, Governanga ¢ LGPD;

II - Fundamentos de Dados, Arquitetura, SQL e Integracgao;
IIT - Python, Estatistica e Analise Exploratoria;

IV - Inferéncia, Regressao, Causalidade e Séries Temporais;

V - BI, Indicadores, Métricas ¢ Visualizagao;



VI - Machine Learning Supervisionado e Nao Supervisionado;
VII - Big Data, Nuvem, IA Generativa e MLOps.
3.6.3.1. Orientagdo quanto aos contetdos:

I - Estratégia Data-Driven, Governanca ¢ LGPD: Cultura orientada a evidéncias;
maturidade analitica; papéis e modelo operacional, formulacdo de problemas
estratégicos; alinhamento entre estratégia, indicadores e decisdes; principios de
governanga de dados; qualidade; metadados; catdlogo e linhagem; privacidade e
seguranca; bases legais e principios da LGPD; vieses; explicabilidade; accountability;
uso responsavel de dados e [A;

IT - Fundamentos de Dados, Arquitetura, SQL e Integracao: Tipos e ciclos de vida dos
dados; modelagem conceitual, loégica e dimensional; data warehouse, data lake e
lakehouse; arquitetura analitica; interoperabilidade; custos de arquitetura; consultas SQL;
joins; agregagdes; subconsultas; transformacdo; ingestdo; ETL/ELT; APIs; fontes
heterogéneas; validagdes; reprodutibilidade; documentacdo e monitoramento de
pipelines;

IIT - Python, Estatistica e Analise Exploratoria: Estruturas de dados; NumPy; Pandas;
notebooks; limpeza; transformag¢do; automagdo; engenharia de atributos; testes basicos;
versionamento; medidas descritivas; probabilidade; varidveis aleatorias; distribuicdes;
amostragem; outliers; associagdes; analise exploratéria; correlagdo; limites de
interpretagdo e comunicacao de incerteza;

IV - Inferéncia, Regressdo, Causalidade e Séries Temporais: Intervalos de confianga;
testes; regressao linear e logistica; desenho de pesquisa; confundimento; experimentos;
quase-experimentos; causalidade; interpretagdo e comunicagdo de resultados; tendéncia;
sazonalidade; decomposicdo; suavizacao; modelos de séries temporais; validacao
temporal; cenarios; previsao de demanda; analise de erro e limites de extrapolagao;

V - BI, Indicadores, Métricas e Visualizagao: KPIs e OKRs; métricas de desempenho,
produto e cliente; semantica; dimensionalidade; Power BI ou Tableau; monitoramento;
ROI; data products; autosservigo e governanca de indicadores; percep¢ao visual; escolha
de graficos; reducdo de ruido; narrativa; contexto, tensdo e a¢do; comunicacao executiva,
acessibilidade; recomendacdes e apresentacao de evidéncias;

VI - Machine Learning Supervisionado e Nao Supervisionado: Regressado e classificacao;
arvores e ensembles; preparagdo; validacdo cruzada; métricas; desbalanceamento;
overfitting; selecdo de modelos; interpretacao; avaliagdo de desempenho e risco; K-
means ¢ DBSCAN; avaliacdo de agrupamentos; PCA; representacdo textual; TF-IDF;
topicos; embeddings; segmentagcdo; mineracao de dados; analise de voz do cliente;

VII - Big Data, Nuvem, IA Generativa e MLOps: Volume, velocidade e variedade;
bancos NoSQL; processamento distribuido; computagdo em nuvem; custos; seguranca;
interoperabilidade; arquitetura hibrida; selecdo de servicos e reducdo de dependéncia de
fornecedor; modelos de linguagem; prompting; RAG; automagdo; agentes; avaliagdo;
alucinagdes; seguranga; monitoramento; versionamento; implantagdo; governanca;
impacto organizacional e uso responsavel.

3.6.4. Publico-Alvo: Profissionais da Administragdo.
3.6.5. Metodologia:

3.6.5.1. Aulas expositivas assincronas;

3.6.5.2. Exercicios de fixacao virtuais assincronos;

3.6.5.3. AvaliagOes virtuais assincronas ao final de cada modulo, devendo ficar
disponiveis até o final do prazo estipulado para o curso.

3.6.6. Duragdo: 12 meses, com carga horaria total minima de 360 horas.

3.6.7. Formato: EAD assincrono.



3.7. Poderdo participar organizagdes da sociedade civil de ensino, sem fins lucrativos, que
atendam aos requisitos da Lei n° 13.019/2014 e possuam condi¢des técnicas e operacionais compativeis
com a execucdo do objeto, inclusive curso regularmente autorizado, reconhecido ou cadastrado perante o
Ministério da Educagao, conforme a regulamentagdo aplicavel.

3.8. Ficam impedidas de participar as organizagdes da sociedade civil de ensino que possuam
Conselheiros do Sistema CFA/CRAs, representante nos termos da Resolucado Normativa CFA n° 604, de
01 de setembro de 2021, empregados do CRA-RS ou membros de Camaras Especiais do CRA-RS em seu
quadro diretivo ou que atuem como responsaveis legais, bem como parentes em linha reta de primeiro
grau ou em linha colateral de segundo grau dessas pessoas.

3.9. Fica permitida a celebracdo de convénio ou instrumento congénere entre instituicoes
credenciadas para a oferta conjunta do curso de pos-graduacao, hipdtese em que o formulério, o projeto e a
documentacao deverdo ser apresentados em conjunto, sem prejuizo da comprovagao do enquadramento
juridico das entidades responsaveis pela parceria com o0 CRA-RS.

3.10. Considerando a Resolugdo n° 1, de 6 de abril do 2018, do Conselho Nacional de Educacao
(CNE)/Camara de Educagao Superior (CES), o projeto ndo devera contemplar a producao de trabalho de
conclusdao de curso (TCC). A opg¢ao individual do aluno pela realizacdo de TCC devera ser suportada
financeiramente pelo interessado, em acordo entre a Institui¢do de Ensino Superior selecionada e o
estudante.

3.11. Serdo selecionados até 02 (dois) projetos independentes. Uma mesma organizagdo podera
ser responsavel pela execucao de ambos, caso obtenha classificacdo em cada curso e haja disponibilidade
orgamentaria para a celebragao dos respectivos Termos de Colaboragao.

3.12. Serao desclassificadas aquelas propostas que:

a) que obtenham nota inferior a 5,00 (cinco) pontos em qualquer dos quesitos de
avaliacdo ou nota final da avaliagdo técnica inferior a 7,00 (sete) pontos.

b) que estejam em desacordo com o Edital (art. 16, §2°, do Decreto n°® 8.726, de 2016);
ou deixarem de atender aos parametros minimos de qualidade e as especificagdes do
objeto;

c) apresentarem valor global superior a R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) por curso ou
valor individual por bolsa superior a R$ 1.000,00 (mil reais);

3.13. Constituem pardmetros minimos de qualidade, sem prejuizo dos requisitos especificos de
cada curso:

I- regularidade académica do curso perante o Ministério da Educagdo, conforme a
legislagdo aplicavel;

II - estrutura académica e ambiente virtual de aprendizagem compativeis com a
modalidade EAD assincrona, com controle de acesso e disponibilidade dos conteudos
durante o periodo do curso;

III - metodologia de ensino e de avaliagdo compativel com o projeto e com os
requisitos minimos deste Edital;

IV - experiéncia prévia da organizagdao em atividades, projetos ou cursos de natureza
semelhante e capacidade técnica e operacional para atendimento de até 200 bolsistas por
curso;

V- corpo docente com qualificacdo académica e experiéncia compativeis com as
disciplinas ofertadas;

VI - mecanismos de suporte académico e de saneamento de duvidas dos bolsistas;
VII -  procedimento definido para matricula, acompanhamento, avaliagdo, conclusao e

emissdo de certificados;

VIII - mecanismos documentais e sistémicos capazes de comprovar a efetiva
disponibilizagdo, ocupacdo e execucao das bolsas; e

IX - preco abrangendo todos os custos necessarios a execucao integral do objeto,



incluindo matricula, mensalidades, plataforma, tutoria ou suporte, materiais, avaliagdes,
certificacdo e demais despesas previstas no projeto.

4. DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. A despesa referente ao objeto deste edital correra no exercicio de 2027, pelo Elemento de
Despesa n° 6.2.2.1.1.01.04.04.011 — Servigos de Selecdo, Treinamento e Orientagdo Profissional,
constante da dotagdo orcamentaria do CRA-RS.

4.2. O valor global estimado maximo ¢ de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), sendo
limitado a R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) por curso, para até 200 (duzentas) bolsas em cada
especializagao.

4.3. O valor individual por bolsa correspondera ao valor global proposto para o curso dividido
por 200 (duzentas) vagas, observado o limite maximo de R$ 1.000,00 (mil reais) por bolsa.

4.4, O pagamento serd vinculado a execug¢dao comprovada e sera calculado com base no valor
unitario da bolsa constante da proposta vencedora e no numero de bolsas efetivamente disponibilizadas,
ocupadas por alunos regularmente matriculados e documentalmente comprovadas, observados o Plano de
Trabalho e o cronograma de desembolso.

4.5. Nao havera pagamento por bolsa ndo comprovada, cancelada, ndo ocupada ou executada
em desacordo com o Plano de Trabalho, ressalvada exclusivamente a garantia minima prevista no item 4.6,
quando tecnicamente justificada e certificada nos autos antes da celebracao da parceria.

4.6. Garante-se o pagamento minimo de 100 matriculas por curso para fins de pagamento
proporcional, desde que sejam efetivadas, no minimo, 30 matriculas no respectivo curso;

4.7. O pagamento tera como estimativa maxima de 200 matriculas por curso, correspondente ao
limite de bolsas previsto para cada curso;

4.8. O pagamento serd realizado proporcionalmente ao niimero de matriculas efetivamente
realizadas, considerando-se, para esse fim, o valor unitario por bolsa/matricula estabelecido na proposta
vencedora;

4.9. Caso sejam efetivadas entre 30 e 99 matriculas, sera considerado o quantitativo minimo de
100 matriculas para fins de pagamento;

4.10. Caso sejam efetivadas 100 a 200 matriculas, o pagamento correspondera ao numero
efetivamente matriculado, limitado a 200 matriculas por curso.

4.11. Serdo objeto de glosa os valores correspondentes a bolsas ndo disponibilizadas, ndo
ocupadas, canceladas sem substituicdo, executadas em desacordo com o Plano de Trabalho ou nao
comprovadas documentalmente, sem prejuizo da garantia minima validamente prevista. Valores recebidos
indevidamente ou ndo aplicados no objeto deverdo ser restituidos ao CRA-RS, acrescidos dos encargos
legalmente cabiveis, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

3. DOS PROCEDIMENTOS DE SELECAO

5.1 Os formularios constantes nos ANEXOS I e II deste edital e a documentacao de habilitagao
serdo analisados pela Comissdo de Selecdo do CRA-RS, que concluira pelo deferimento ou indeferimento
dos requerimentos dos interessados.

5.2. O protocolo, o recebimento e/ou aceite do requerimento ¢ documentos ndo implicam no
reconhecimento da condi¢do de credenciada em favor dos interessados, o qual se dard somente apods a
analise e aceitacdo do projeto que devera contemplar os itens de acordo com o modelo constante no
ANEXO II.

5.3. Os formularios para participacdo no chamamento publico que ndo atendam as disposi¢oes
constantes neste regulamento e/ou que ndo apresentem os documentos exigidos serdo indeferidos.

5.4. Simples omissdes ou irregularidades materiais que nao alterem o contetido da proposta, ndao
comprometam sua autenticidade e ndo prejudiquem a isonomia poderdo ser saneadas mediante diligéncia,
quando juridicamente admissivel.

5.5. A decisdo que indeferir o requerimento de interessado dar-se-4 por intermédio de
comunicagao por escrito por parte do CRA-RS.



5.6. Para a elaborag¢do do Projeto do Curso, a institui¢do poderd tomar como modelo, a titulo de
referéncia, o modelo constante do ANEXO II deste edital, devendo contemplar todos os quesitos ali
dispostos.

5.7. Os requerimentos que ndo atendam as disposi¢cdes constantes neste edital ou que ndo
apresentem os documentos exigidos serdo indeferidos

5.8. Caso a organizagdo da sociedade civil de ensino credenciada tenha alguma irregularidade,
ela sera desclassificada.

5.9. Apo6s a celebracdo do instrumento, ndo cabera desisténcia imotivada por parte da
organizagdo selecionada. A desisténcia por fato superveniente devidamente comprovado sera submetida a
analise do CRA-RS.

5.10. A celebragdo do Termo de Colaboracdo implicard a obrigacdo de execu¢do do curso nas
condigoes, valores e demais termos constantes da proposta, deste Edital, do Plano de Trabalho e do
instrumento da parceria, observadas as condi¢des de matricula e a regra de garantia minima, quando
aplicavel.

6. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DO PROJETO, JULGAMENTO E
DESEMPATE
6.1. A Diretoria do CRA-RS nomeara 03 (trés) Professores Administradores, com expertise em

cursos de pos-graduacao lato sensu, que pertencam aos quadros de conselheiros ou administradores e que
nos ultimos 05 (cinco) anos ndo tenham estabelecido vinculos juridicos com quaisquer das organizagdes
da sociedade civil participantes do chamamento, para sob a presidéncia de um deles, escolhido entre eles
por consenso, analisar e avaliar os projetos, de acordo com as regras a seguir:

6.1.1. Cada avaliador atribuird uma nota de zero (0,00) a dez (10,00) a cada um dos quesitos
do projeto conforme modelo do ANEXO III, de forma que a nota do quesito seja a média aritmética
simples da nota atribuida por cada um dos avaliadores.

6.1.2. Em seguida, com base na nota do quesito obtida pelo descrito no item anterior, sera
extraida a média aritmética simples do projeto, com aproximacao de duas casas decimais:

Quesito de avaliacio | Avaliador 01 | Avaliador 02 | Avaliador 03 Nota do quesito
1 AV1 AV2 AV3 NI1: (AVI+AV2+AV3)/3
AV1 AV2 AV3 N...: (AVI+AV2+AV3)/3
n AVl AV2 AV3 Nn: (AV1+AV2+AV3)/3
Nota do Projeto (NI +N... + Nn)/n

6.1.3. Serdo desclassificados os projetos das organizagdes da sociedade civil que ndo atinjam
a nota minima de 5,0 (cinco) pontos em um dos quesitos ou nota minima do projeto de 7,0 (sete)
pontos.

6.1.4. Serdo desclassificadas as propostas de precos que ndo se atenham ao valor estimado
maximo pelo CRA- RS.

6.1.5. Serao desclassificados os projetos que estejam em desacordo com o Edital (art. 16, §2°,
do Decreto n°® 8.726, de 2016).

6.1.6. Serdo declaradas vencedoras as organizagdes da sociedade civil que preencherem os
requisitos do Edital e obtiverem o menor valor individual por bolsa, a ser obtido pela divisao do valor
global do curso pelo nimero de 200 (duzentas) vagas, cujo resultado sera divulgado no sitio
eletronico oficial do CRA-RS, disponivel em www.crars.org.br/chamamentos-publicos € no Diario
Oficial da Unido.

6.1.7. Em caso de empate no menor valor unitario por bolsa, serdo aplicados sucessivamente
0s seguintes critérios:

I- maior nota final na avaliacao técnica;

II - maior tempo de experiéncia comprovada na oferta de cursos de ensino superior,



preferencialmente de pos-graduagao lato sensu na modalidade EAD;

III - sorteio publico, caso persista o empate.
7. DA EXECUCAO DO PROJETO
7.1. Para a consecucao do fim previsto neste Edital, o plano de trabalho devera ser apresentado

ao CRA-RS dentro do modelo do ANEXO II para a devida divulgagao.

7.2. Quanto aos docentes das disciplinas, deverdao ser observadas a qualificagdo académica e a
exceléncia didatico-metodologica do curso, devendo no minimo 50% (cinquenta por cento) dos docentes
do curso de Gestao Publica e 20% (vinte por cento) dos docentes do curso de Gestao e Analise Estratégica
de Dados ser profissionais devidamente registrados no Conselho Regional de Administracio do Rio
Grande do Sul (CRA-RS) e em situagdo regular. A comprovacdao da regularidade devera ser realizada
mediante certiddo emitida pelo CRA-RS, a ser apresentada antecipadamente e anexada a documentacdo
necessaria a participagdo na selecdo, bem como atualizada e apresentada ao fiscal do contrato a cada
periodo de 90 (noventa) dias.

7.3. A organizacdo dos contetidos dos cursos, carga horaria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, cronograma preliminar de oferta das disciplinas, numero de participantes, controle de
inscrigdes, bem como distribuicdo de material, serd feita pela organizagao da sociedade civil de Ensino
que se lograr vencedora de cada curso de especializa¢do, conforme critérios previamente definidos pelo
CRA-RS em Edital.

7.4. As aulas deverao ter inicio até o dia 15 de margo de 2027, devendo ficar disponiveis dentro
da plataforma de acesso exclusivo do aluno, de maneira que o aluno possa assisti-las quantas vezes quiser
e em qualquer horario dentro de periodo de realizagdo do curso, que devera ser de, no maximo, 12 (doze)
meses.

7.5. Na hipotese de a IES ndo ter efetivado o minimo de 100 (cem) matriculas serd admitido a
prorrogacdo do prazo de matriculas por até 90 (noventa) dias.

7.6. Cada IES devera promover uma aula inaugural, em formato EAD sincrono, sem penalizagdo
para o aluno que nao puder participar desse evento.

7.7. Cabera ao CRA-RS estabelecer, através de regulamento proprio, os critérios de selecao dos
alunos a serem contemplados pelo projeto, sendo de responsabilidade da Instituicdo de Ensino Superior
(IES) orientar a forma de acesso dos mesmos a plataforma dos cursos, mediante encaminhamento prévio
por parte do CRA-RS.

7.8. Na hipoétese de cancelamento, desisténcia da matricula ou reprovacao pelo aluno durante a
execugdo do curso, a IES deverd comunicar formalmente ao CRA-RS qualquer ocorréncia dessa natureza.
Eventual cancelamento, desisténcia da matricula ou reprovacao pelo aluno implicarad a obrigacdo de
ressarcimento ao CRA-RS dos valores correspondentes a bolsa concedida integralmente, observadas as
condicoes e os critérios estabelecidos no Edital.

7.9. A TES devera prever a possibilidade de realiza¢do de todos os mddulos e disciplinas até o
ultimo dia do prazo de execucdo inicialmente estabelecido.

7.10. A IES devera firmar instrumento proprio com cada aluno contemplado, destinado a
formalizar o vinculo para realizacao do curso de especializagdo, no qual deverdo constar, expressamente, o
valor da bolsa de estudos custeada pelo CRA-RS, conforme descrito no item 6.1.6., e a informagao de que
o aluno que concluir a especializagao regularmente ndo terd qualquer custo para a realizacao do curso,
observadas as condigoes estabelecidas neste Edital, no instrumento celebrado entre o CRA-RSeaIES ¢ o
Edital de Concessao de Bolsas.

7.10.1. Na hipoétese de o aluno reprovar ou deixar de concluir alguma disciplina dentro dos
prazos ordindrios estabelecidos para a realizacdo do curso, cabera a IES, a seu critério e mediante
negociacao diretamente com o aluno, disponibilizar oportunidade de recuperagdo ou reposi¢cdo da
disciplina em até 30 (trinta) dias apos o encerramento do periodo regular da especializagdo, sendo
eventuais custos decorrentes dessa atividade de responsabilidade do aluno e ndo abrangidos pela
bolsa custeada pelo CRA-RS. Nessas situagdes excepcionais, a IES devera comunicar formalmente o
CRA-RS acerca da ocorréncia, considerando que o aluno ultrapassard o prazo inicialmente
estabelecido para a conclusdo da especializagdo, para fins de nao aplicagdo do previsto no item 7.8.



7.11. A IES deverd encaminhar mensalmente ao CRA-RS, juntamente com a respectiva Nota
Fiscal, relatorio de acompanhamento da execu¢do do curso, contendo, no minimo, a relagcdo dos alunos
contemplados com a bolsa, dos alunos regularmente matriculados, dos alunos que ndo concluiram o
processo de matricula, dos alunos desistentes e dos alunos que tenham sido reprovados em uma ou mais
disciplinas, bem como outras informagdes necessarias ao acompanhamento da execu¢do do projeto. O
relatorio devera refletir a situagdao dos alunos no respectivo periodo de referéncia.

8. DO REQUERIMENTO E DA DOCUMENTACAO

8.1. Os interessados deverdao preencher o formulario para participagao no chamamento publico,
conforme modelo constante no ANEXO II, sem emendas ou rasuras, que prejudiquem sua interpretacao e
sua autenticidade, devidamente datado e assinado pelo representante da organizacao da sociedade civil,
com assinatura eletronica qualificada de que dispde a Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020, com
utilizacao de certificado digital, nos termos do § 1° do art. 10 da Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24 de
agosto de 2001, sendo aceita, também, a assinatura eletronica avanc¢ada realizada pela plataforma gov.br.

8.2. Os seguintes documentos devem ser apresentados, juntamente com o Formuldrio de
Requerimento:

I - Atos constitutivos e suas alteragdes, podendo ser apresentado o ato consolidado mais
recente;

II - Documento constitutivo da diretoria, tais como ata de assembleia devidamente
registrada, se for o caso;

IIT - Comprovante de situagdo cadastral no CPF do(s) representante(s) legal(is), com
poderes de representacdo devidamente comprovados, seja pelo documento previsto no item I ou II acima
ou por meio de procuracao;

IV - Instrumentos de parceria firmados anteriormente com oOrgdos e entidades da
administracdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

V - Certiddes de Regularidade perante o CRA-RS de, no minimo, 60% (sessenta por cento)
dos docentes dos cursos, para comprovacdo de que estes profissionais sdo devidamente registrados em
Conselho Regional de Administracdo e que estdo em situagdo regular;

VI — Comprovagao de registro junto ao Ministério da Educagao (MEC).

8.3. A IES precisara apresentar os seguintes documentos relativos a regularidade fiscal e
trabalhista:

I - Comprovante de Inscri¢cao e de Situagdao Cadastral no CNPJ;

II - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da

Unido;
IIT - Certificado de Regularidade Fiscal (CRF) perante o FGTS;
IV - Certidao negativa de débitos trabalhistas.
8.3.1. Caso as certiddes apresentadas ndo registrem prazo de validade previamente estipulado

pelo 6rgao emissor, serdo consideradas validas por 06 (seis) meses, contados da data de sua emissao.

8.3.2. Ressalvada o previsto no Decreto n° 9.094, de 17 de julho de 2017, a documentagao
devera ser apresentada, conforme o caso, no original ou por qualquer processo de copia autenticada
por cartdrio competente, por publicacio em orgdo de imprensa oficial ou autenticado mediante a
apresentacao do respectivo original.

8.4. Serdo aceitas as IES com sede em outro Estado, desde que comprovem a existéncia de Polo
de Ensino no Estado do Rio Grande do Sul, devendo atender a todas as exigéncias constantes neste Edital.

8.5. A IES deverd comprovar possuir profissional encarregado pelo tratamento de dados
pessoais de acordo com art. 41 da Lei n® 13.709/2018, por meio de declaragao formal, datada e assim
contendo tal designagao.

8.6. Para fins de Qualificagdo Economico-Financeira:

8.6.1. Certidao negativa de faléncia em plena validade expedida pelo distribuidor da sede da



pessoa juridica.
9. DA COMISSAO DE SELECAO

9.1. A Comissao de Selegdo ¢ o orgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida na forma de Portaria.

9.2. O presente instrumento serd acompanhado pelo Fiscal do Termo de Colaboracido e da
Comissao de Monitoramento e Selec¢do, todos nomeados formalmente por meio de Portaria, que observara
o fiel cumprimento do objeto, submetendo as informagdes ao CRA-RS.

9.3. Deverd se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha participado, nos
ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer Instituicdo de Ensino Superior participante do chamamento
publico, ou cuja atuagdo no processo de selecdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n°
12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 2° e 3° da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 1° e 2°, do
Decreto n® 8.726/2016).

94. A declaragao de impedimento de membro da Comissao de Sele¢ao nao obsta a continuidade
do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de
divulgagdo de novo Edital (art. 27, §§ 1°a 3°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 1° e 2°, do Decreto n°
8.726/2016).

9.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdao de Selecdo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

9.6. A Comissdao de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes ¢ documentos apresentados pelas IES concorrentes ou para esclarecer
davidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.

10. DOS PRAZOS E DEMAIS CONDICOES

10.1. O formulario para participacdo no chamamento publico, documentos e projeto deverdo ser
apresentados na sede do CRA-RS até o dia 13 de outubro de 2026, devendo ser apresentados em envelope,
devidamente lacrado e enderecado ao CRA-RS, como segue:

10.1.1. Prazos e locais para apresentacdo dos documentos:
Periodo: 10/09/2026 a 13/10/2026
Hordrio: das 9h as 17h
Local: Rua Marcilio Dias, 1030, Bairro Menino Deus, em Porto Alegre/RS

10.1.2. O envelope devera estar devidamente fechado e rubricado no fecho, contendo em sua
parte externa a identificagdo conforme modelo abaixo:

Ao
Conselho Regional de Administra¢do do Rio Grande do
Sul — CRA-RS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°003/2026

Processo Administrativo SEI n°476910.000363/2026-
70

ENVELOPE — INSCRICAO E HABILITACAO
NOME DO CURSO: [nome da especializagdo]
RAZAO SOCIAL: [nome completo da IES]
CNPJ: [numero do CNPJ]

10.2. As informagdes prestadas no ato da inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do interessado,



podendo o CRA-RS desclassificar propostas com dados incompletos ou incorretos.

10.3. Todos os registros referentes ao processo de chamamento, bem como a documentagao e os
resultados da habilitagdo, deverdo constar em processo eletronico a disposi¢ao para consulta, garantindo a
rastreabilidade de todas as etapas realizadas.

10.4. Ap6s o prazo limite para apresenta¢do das propostas, nenhuma outra serd recebida, assim
como nao serdao aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados
pela Administragao Publica.

10.5. Cada IES poderd apresentar apenas uma proposta para cada curso. Caso venha a apresentar
mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima proposta enviada para analise.

10.6. A contratacdo serd formalizada através de Termo de Colaboragdo, obedecendo-se os
preceitos contidos na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei n° 13.204, de 14 de
dezembro de 2015 e regulamentada pelo Decreto n°® 8.726, de 27 de abril de 2016 e subsidiariamente a Lei
n°® 14.133/2021.

1. DA FASE DE SELECAO
11.1. A fase de sele¢@o observara, em sintese, as seguintes etapas:
ETAPA| DESCRICAO DA ETAPA DATAS
Publicagio do Edital de
! Chamamento Publico 10/09/2026
5 Envio das propostas pelas 10/09/2026 -
Institui¢des de Ensino 13/10/2026
Etapa competitiva de avaliagéo
3 das propostas pela Comissao 15/10/2026
de Selecdo
4 Dlvglgagéo do resultado 15/10/2026
preliminar
Interposig@o de recursos contra > (cinco) dias contados
5 da divulgagdo do

o resultado preliminar .
resultado preliminar

3 (trés) dias apos prazo
final de apresentacao
das contrarrazdes aos

recursos

Analise final pela Comissao de
6 Selecdo dos recursos e das
contrarrazdes apresentadas.

Homologacao ¢ publicacao do
resultado definitivo da fase de
7 selecdo, com divulgacdo das até 23/10/2026
decisdes recursais proferidas
(se houver)

] AssmaturaNdo Termo de até 28/11/2026
Colaboragdo

11.2. A verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria (arts. 33 e 34 da
Lein® 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n°
13.019, de 2014) ¢ posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s)
INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art.
28 daLein® 13.019, de 2014.

12. DA PUBLICACAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO E DO
RESULTADO
12.1. Edital serd divulgado no sitio eletronico oficial do CRA-RS e no Didrio Oficial da Unido,

observada a atualizagdo do cronograma antes da publicagao.

12.2. O resultado preliminar serd publicado no sitio eletronico oficial do CRA-RS, com



identificacdo das notas técnicas, do valor individual por bolsa, da classificacdo e, quando houver, das
razoes de desclassificacao.

13. DA IMPUGNACAO, DOS ESCLARECIMENTOS E DOS RECURSOS

13.1. Qualquer pessoa podera impugnar este Edital ou solicitar esclarecimentos até 3 (trés) dias
uteis antes da data limite para apresentacdo das propostas, por meio do enderego eletronico
posgraduacao(@crars.org.br.

13.2. A resposta a impugnacgdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada no sitio eletronico
oficial do CRA-RS, assegurada a publicidade das orientagdes que possam afetar a formulacdo das
propostas.

13.3. Acolhida impugnacao que implique alteracao substancial das condi¢des de participagdo ou
formulacdo das propostas, sera publicada a retificagcdo e, quando necessario, novo prazo para apresentacao
das propostas.

13.4. A entidade proponente considerada inabilitada deverd manifestar a intencdo de recorrer
durante a sessdo de habilitacao, sob pena de preclusdo de tal direito.

13.5. As Instituigdes de Ensino Superior terdo o prazo de 5 (cinco) dias a contar da data prevista
de divulgacao do resultado preliminar para apresentar as razdes de recurso, ficando as demais entidades
desde logo intimadas a apresentar contrarrazdes em igual numero de dias.

13.6. A Comissao de Selecao do CRA-RS se manifestara sobre os recursos interpostos de forma
conclusiva no prazo de até 3 (trés) dias, e o resultado serd publicado no site https://www.crars.org.br.

13.7. A Instituicao de Ensino Superior que for declarada inabilitada apos o resultado do recurso
nao podera participar desta selecdo.

14. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS E DA SEGURANCA DA INFORMACAO
14.1. A organizacdo da sociedade civil devera observar integralmente a Lei n° 13.709, de 14 de

agosto de 2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD, tratando os dados pessoais de
candidatos, bolsistas, docentes e representantes institucionais exclusivamente para as finalidades
relacionadas a sele¢do, execucdo, monitoramento, fiscalizagao e prestagao de contas da parceria.

14.2. A entidade devera coletar e utilizar somente os dados necessarios ao cumprimento do
objeto, manter sigilo e confidencialidade, restringir o acesso as pessoas autorizadas e adotar medidas
técnicas e administrativas adequadas para protegé-los contra acessos ndo autorizados e situagdes acidentais
ou ilicitas.

14.3. O compartilhamento de dados com terceiros somente serd admitido quando necessario a
execucdo do objeto e amparado por base legal, obrigacdo normativa ou autorizagdo do CRA-RS, sempre
limitado a0 minimo necessario.

14.4. A entidade devera comunicar imediatamente a0 CRA-RS qualquer incidente de seguranga
que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares, informando, na medida do possivel, a natureza
dos dados afetados, os titulares envolvidos, as medidas técnicas e administrativas adotadas e as
providéncias de contencao e mitigacao.

14.5. Encerrada a parceria, os dados deverdo ser eliminados, devolvidos ou anonimizados,
conforme orientacdo do CRA-RS e ressalvadas as hipoteses legais de conservacao.

14.6. A entidade responderd pelos danos decorrentes do tratamento realizado em
desconformidade com a legislacdo aplicavel e devera cooperar com o CRA-RS no atendimento de
solicitacdes de titulares e de autoridades competentes.

14.7. O CRA-RS podera verificar a conformidade das medidas adotadas pela entidade, inclusive
mediante solicitacdo de evidéncias, relatérios ou auditoria, observados os limites legais e o objeto da
parceria.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. Os interessados deverao acompanhar o sitio eletronico oficial do CRA-RS para ciéncia de
esclarecimentos, retificacdes, resultados e demais atos relativos ao chamamento.



15.2. Quaisquer outros elementos, informagdes e esclarecimentos adicionais relacionados a esta
selecdo, deverdo ser encaminhados, por escrito, 8 Comissdao de Selecdo do CRA-RS, através do e-mail:
posgraduacao(@crars.org.br.

15.3. As respostas serdo encaminhadas exclusivamente pelo e-mail: posgraduacao(@crars.org.br,
de modo que ndo serd encaminhado por nenhum outro meio de comunicagao.

15.4. Os esclarecimentos serdo disponibilizados, Unica e exclusivamente no portal do CRA-RS.
Retificagdes serdo publicadas no Portal do CRA-RS e no Diario Oficial das Unido (DOU).

15.5. O CRA-RS podera, até a concretizagdo da seleg¢do, desclassificar o(a) interessado(a) por
despacho fundamentado, sem direito a indenizagdo ou ressarcimento de qualquer natureza e sem prejuizo
de outras sangdes cabiveis, se tiver noticia de fato ou circunstancia anterior ou posterior a analise dos
documentos, que desabone a idoneidade ou capacidade técnica do interessado.

15.6. O CRA-RS podera revogar o chamamento por razdes de interesse publico ou anula-lo, no
todo ou em parte, por vicio insandvel, mediante decisdo motivada, sem que disso decorra direito a
indenizagdo, ressalvadas as hipoteses legalmente cabiveis.

15.7. O proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacgdes nele contidas poderd acarretar a eliminagdo da proposta
apresentada, a aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuracao do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do
instrumento, rejeicao das contas e/ou aplicacdo das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n° 13.019, de
2014.

15.8. A Administragdo Publica ndo cobrara das Instituicdes de Ensino Superior concorrentes taxa
para participar deste Chamamento Publico.

15.9. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das Instituicdes de
Ensino Superior concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracdo, apoio ou indeniza¢do por parte da
Administragcao Publica.

15.10. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
15.10.1. ANEXO 1 - Formulério para participacdo no chamamento publico para sele¢do de
Instituigdes de Ensino — cursos de pds-graduagao;
15.10.2. ANEXO II — Modelo do projeto;
15.10.3. ANEXO III - Ficha de avaliagao;
15.10.4. ANEXO IV — Minuta de Termo de Colaboracao.
APROVACAO:

Aprovo o edital e determino que seja realizada a sua publicagdo.
Dexcumenta assinado digitaimante

b JULID CESAR LOPES ABRANTES
g - Data; 09/09/ 2026 16:54 12-0300

Veerifique em https:/ fvalidar it gow. br Porto Alegre, datado e assinado digitalmente.

Adm. Jilio Cesar Lopes Abrantes

Presidente em exercicio
Registro CRA-RS n® 11.088

ANEXO1



<€2>

CRA-RS

TERMO DE COLABORAGAO N2 0xx/2026
Processo SEI n2 476910.000363/2026-70

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO
RIO GRANDE DO SUL E [RAZAO SOCIAL DA INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR], PARA A EXECUGAO DE
PROJETO DE CAPACITAGAO DE PROFISSIONAIS DA ADMINISTRAGAO.

O CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACI?\O DO RIO GRANDE DO SUL, Autarquia Federal da
Administracdo Indireta regulamentada pela Lei n® 4.769/1965, inscrita no CNPJ sob o n? 92.913.318/0001-
81, com sede na Rua Marcilio Dias, n° 1030, Bairro Menino Deus, na cidade de Porto Alegre/RS, doravante
denominado simplesmente CRA-RS, neste ato representado por seu Presidente Adm. Flavio Cardozo de
Abreu, nomeado pela Ata de Posse n2 005/2025, de 13 de Janeiro de 2025, inscrito no CPF sob n2
542.406.XXX-82, e a [RAZAO SOCIAL DA INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR], inscrita no CNPJ sob o n2
[CNPJ], com sede em [ENDERECO COMPLETO], doravante denominada INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR
— |IES, neste ato representada por [NOME DO REPRESENTANTE LEGAL], [cargo], inscrito(a) no CPF sob n?
[CPF], resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO, decorrente do Edital de Chamamento
Publicon? /2026, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo SEI n2 476910.000363/2026-
70, em observancia a Lei n2 13.019, de 31 de julho de 2014, ao Decreto n2 8.726, de 27 de abril de 2016, e,
subsidiariamente, a Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, mediante as clausulas e condi¢des seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente Termo de Colaboragdo é a execucdo de Projeto de Capacitacdo de
Profissionais da Administracdo registrados e adimplentes no CRA-RS, mediante a oferta de bolsas integrais
em curso de pds-graduacao lato sensu, na modalidade EAD assincrona, conforme o projeto apresentado
pela IES e selecionado no Chamamento Publico.

1.2 O presente instrumento refere-se ao seguinte objeto:

Nome do Curso N2 maximo de vagas Valor unitario Valor maximo
disponiveis por bolsa do projeto

Curso de pds-graduacgao lato

sensu em Gestdo e Analise 200

Estratégica de Dados. RS XXX, XX RS XXX, XX

Curso de pds-graduacdo lato

sensu Gestdo Publica. 200

1.3 O curso devera observar duracdo de até 12 (doze) meses, carga hordria total minima de 360 (trezentas
e sessenta) horas, metodologia EAD assincrona, aulas expositivas, exercicios de fixacdo e avalia¢gdes virtuais,
além das demais condi¢des académicas previstas no Edital, no Projeto Basico e no Plano de Trabalho.

1.4 No ambito do Chamamento Publico, poderdo ser ofertadas até 400 (quatrocentas) bolsas, distribuidas
entre 02 (dois) cursos independentes, cabendo a este instrumento a execu¢do de até 200 (duzentas) bolsas
por curso conforme item 1.2.

1.5 Os percentuais minimos de docentes registrados e regulares no CRA-RS serdo aqueles definitivamente
fixados no Edital e no Plano de Trabalho aprovado, apds a justificativa técnica especifica e a andlise de
proporcionalidade exigidas na instrugao do processo. A celebracdo do instrumento definitivo pressupoe a
certificacdo desse saneamento nos autos.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS CONDIGOES PARA CELEBRACAO E DOS DOCUMENTOS VINCULADOS

2.1. A assinatura deste Termo pressupde a certificacdo, nos autos, de que a ORGANIZACAO PARCEIRA se
enquadra no conceito legal de organizacdo da sociedade civil, especialmente quanto a auséncia de finalidade
lucrativa e a aplicagdo integral de seus resultados na consecucdo de seu objeto social.

2.2. A celebragdo pressupde, ainda, a aprovacao formal do Plano de Trabalho, a verificacdo da capacidade
técnica e operacional da ORGANIZACAO PARCEIRA a proporcionalidade das exigéncias de habilitagdo e
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qualificagdo e o saneamento das condi¢des técnicas expressamente apontadas na instrucdo do processo.
2.3. Integram e vinculam este Termo, independentemente de transcri¢do:

| - o Edital de Chamamento Publico e seus anexos;

Il - o Projeto Basico e eventuais versées finais aprovadas;

Il - o Projeto e a proposta apresentados pela ORGANIZACAO PARCEIRA;

IV - o Plano de Trabalho formalmente aprovado, que constitui parte integrante e indissocidvel da parceria;
V - o cronograma de execugao e desembolso; e

VI - os demais documentos do processo que, por sua natureza, vinculem a execucdo da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PLANO DE TRABALHO, DAS METAS E DOS INDICADORES

3.1 O Plano de Trabalho devera detalhar o curso, o nimero de bolsas, o cronograma de matricula e
oferta, os critérios de elegibilidade dos beneficiarios, a forma de indicacdo e convocacdo, os
procedimentos de substituicdo quando admitidos, o acompanhamento da participacdao académica, a
conclusdo, a certificacdo, o suporte aos alunos, as metas quantitativas e qualitativas e os indicadores de
resultado.

3.2 Constituem indicadores minimos de acompanhamento, sem prejuizo de outros previstos no Plano
de Trabalho:

Indicador Forma de afericdo / evidéncia

Envio do relatério dos alunos contemplados pelo

Bolsas disponibilizadas CRA/RS;

IES comunica aos alunos das bolsas e tramitacdes.

Relacdo nominal dos bolsistas e comprovantes de

Matriculas efetivadas A
matricula

Registros da plataforma, avaliacGes e demais evidéncias

Participacdo académica .
previstas no curso

Relatério mensal individualizado e comunicacdo ao

Desisténcias, cancelamentos e reprovacoes
' provag CRA-RS

Conclusao do curso Certificados ou documentos equivalentes de conclusao

Relatérios de atendimento, disponibilizagio de

Suporte e execucdo académica .. .
materiais e funcionamento da plataforma

3.3 Os ajustes no Plano de Trabalho observardo a Lei n? 13.019/2014 e o Decreto n2 8.726/2016,
vedada a alteracdo do objeto da parceria, devendo ser formalizados pelo instrumento juridicamente
adequado.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E DO PRAZO DE EXECUCAO

4.1 O presente Termo de Colaboragdo celebrado por escopo vigorara a partir da data da ultima
assinatura eletronica até o integral cumprimento das obrigacdes assumidas pelas partes, observados os
prazos constantes do Plano de Trabalho.

4.2 As aulas deverdo ter inicio até 15 de margo de 2027 e o periodo regular de realizacdo do curso
nado podera ultrapassar 12 (doze) meses.

4.3 Na hipdtese prevista no Edital, poderd ser admitida a prorrogacao do prazo de matriculas por até
90 (noventa) dias, observadas as condicdes e justificativas constantes dos autos.

4.4 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo, o cronograma de execuc¢do podera
ser prorrogado pelo tempo correspondente, com a formalizagdo cabivel.
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CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1 Para a execuc¢do do objeto serdo disponibilizados recursos pelo CRA-RS no valor global de até RS
[VALOR GLOBAL DO PROJETO] ([VALOR POR EXTENSO]), sendo o valor de RS XXX, XX por bolsa, correspondente
ao projeto selecionado, a dotacdo orgamentaria n26.2.2.1.1.01.04.04.011 — Servicos de Selecdo, Treinamento
e Orientacdo Profissional, no exercicio de 2027.

5.2 O pagamento serd realizado por bolsa, considerando o valor unitario ofertado pela INSTITUICAO DE
ENSINO SUPERIOR e o quantitativo de matriculas efetivamente abrangidas pela parceria, observadas as
condicOes estabelecidas no Edital e seus anexos.

5.3 O valor unitario proposto deverd compreender integralmente todos os custos necessarios a
execucdo do objeto, incluindo matricula, mensalidades, plataforma, tutoria e suporte académico,
materiais, avaliacGes, certificacdo, tributos, encargos e demais despesas diretas ou indiretas, sem 6nus
adicional ao CRA-RS.

CLAUSULA SEXTA — DA MEDIGAO, DO DESEMBOLSO E DO PAGAMENTO

6.1 O pagamento serd realizado somente apds a comprovagdo da execucdo correspondente,
considerando o niumero de bolsas efetivamente disponibilizadas e ocupadas, conforme critério definido no
plano de trabalho. Ndo havera pagamento por bolsa ndo comprovada, cancelada ou ndo ocupada, sem
prejuizo das regras especificas de garantia minima eventualmente previstas no instrumento, que deverao
ser tecnicamente justificadas.

6.2 Para fins de medigdo, somente serdao computadas as bolsas cuja execugao esteja documentalmente
comprovada, mediante, no minimo, relacdo nominal dos bolsistas, comprovacdo da matricula, registros de
participacdo académica e demais evidéncias exigidas pelo CRA-RS e previstas no Plano de Trabalho.

6.3 Observada a existéncia de justificativa técnica especifica nos autos e mantida a regra no Edital e no
Plano de Trabalho aprovado, podera ser aplicada a garantia minima de pagamento equivalente a 100 (cem)
bolsas por curso, desde que sejam efetivadas, no minimo, 30 (trinta) matriculas. A garantia minima nao
afasta a necessidade de comprovacado da disponibilizacdo integral da estrutura académica nem as hipdteses
de glosa ou restituicdo decorrentes de cancelamento, desisténcia, reprovagao, inexecugao ou execugao em
desacordo com o Plano de Trabalho.

6.4 A liberagdo dos recursos observara o cronograma de desembolso aprovado e estara condicionada a
execucdo das metas correspondentes e a regularidade da prestacdo de contas do periodo.

6.5 A Ultima parcela devera corresponder a, no minimo, 10% (dez por cento) do valor devido e somente
serd liberada apds a comprovacgao da execugdo final e o cumprimento das obriga¢des de prestagao de contas
aplicaveis.

6.6 A Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente devera ser apresentada com o relatério mensal
de execucdo e a documentagdo comprobatdria exigida pelo CRA-RS.

6.7 Recebida a documentacdo e apds o ateste do Gestor da Parceria, correrd o prazo maximo de até 15
(quinze) dias uteis para liquidacdo, prorrogavel por igual periodo nos termos aplicaveis, e o pagamento sera
efetuado em até 5 (cinco) dias Uteis ap6s a finalizacdo da liquidagao.

6.8 Havendo erro, inconsisténcia na execugdo, auséncia de comprovagao, pendéncia de prestacdo de
contas ou circunstancia que impeca a liquida¢do, o pagamento ficara sobrestado até a regularizagdo, sem
onus adicional ao CRA-RS.

CLAUSULA SETIMA - DA GLOSA, DA RESTITUICAO E DA MOVIMENTAGCAO DOS RECURSOS

7.1 Serdo objeto de glosa os valores correspondentes a bolsas ndo disponibilizadas, ndo ocupadas,
canceladas sem substituicdo autorizada, executadas em desacordo com o Plano de Trabalho ou nao
comprovadas documentalmente, ressalvada apenas a garantia minima expressamente prevista,
tecnicamente justificada e aplicavel ao caso.

7.2 Os valores recebidos indevidamente, ndo aplicados no objeto ou correspondentes a inexecucdo total
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ou parcial deverdo ser restituidos ao CRA-RS, acrescidos dos encargos legalmente cabiveis, assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa.

7.3 Quando aplicavel ao regime de repasse definido no Plano de Trabalho, os recursos da parceria serdo
mantidos e movimentados em conta bancaria especifica, de modo a assegurar a rastreabilidade das receitas,
despesas e demais movimentacdes relacionadas ao objeto.

CLAUSULA OITAVA — DA RETENGAO DE TRIBUTOS E ENCARGOS

8.1 A ORGANIZACAO PARCEIRA respondera pelos tributos, encargos e contribuicdes decorrentes da
execucdo, ressalvadas as hipdteses legais de retencdo na fonte pelo CRA-RS.

8.2 Quando aplicavel, serdo efetuadas as retencdes tributdrias previstas na legislacdo vigente,
inclusive as relativas ao regime tributario da entidade.

CLAUSULA NONA - DO MONITORAMENTO, DA AVALIAGAO E DO ACESSO AOS ORGAOS DE CONTROLE
9.1 A execugdo serda acompanhada pelo fiscal do termo e pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo, formalmente designados pelo CRA-RS, mediante andlise de relatérios, documentos de
matricula, participagdo e conclusao, relacdo de bolsistas, notas fiscais, comprovantes e demais elementos
necessarios a verificacdo das metas e resultados.

9.2 A ORGANIZACAO PARCEIRA deverd permitir acesso ao CRA-RS as informagdes e aos locais
relacionados a execucdo do objeto.

9.3 As comunicagdes e determinagdes de saneamento serdo formalizadas por escrito, e juntado aos
autos do processo.

CLAUSULA DECIMA - DA EXECUCAO ACADEMICA E DAS OBRIGACOES RELATIVAS AS BOLSAS

10.1 As disciplinas serdo ministradas por profissionais habilitados, observadas a qualificagdo académica
e a exceléncia didatico-metodoldgica previstas no projeto selecionado.

10.2 A ORGANIZACAO PARCEIRA sera responsavel pela plataforma, corpo docente, tutoria e suporte aos
alunos, organizacdo dos conteldos, carga horaria, cronograma de oferta das disciplinas, controle de
matriculas e inscri¢des, disponibilizacdo do material didatico, ambiente virtual de aprendizagem e demais
condicBes necessarias a execugao do curso.

10.3 A ORGANIZACAO PARCEIRA deverd promover aula inaugural em formato EAD sincrono, sem
penalizacdao ao aluno que ndo puder participar desse evento.

10.4 As aulas e materiais deverdo permanecer disponiveis em plataforma de acesso exclusivo do aluno
durante o periodo de realizagdo do curso, permitindo acesso assincrono conforme previsto no Edital e
plano de trabalho aprovado.

10.5 Cabera ao CRA-RS estabelecer, em regulamento préprio, os critérios de sele¢dao dos profissionais
contemplados pelas bolsas, competindo a IES orientar os selecionados quanto a matricula e ao acesso a
plataforma.

10.6 A IES devera firmar instrumento préprio com cada aluno contemplado, no qual constem o valor da
bolsa custeada pelo CRA-RS e a informacdo de que o aluno que concluir regularmente a especializagdo
nao tera custo referente ao curso, observadas as condicdes do Edital.

10.7 Cancelamentos, desisténcias, ou outras ocorréncias que comprometam a execuc¢do da bolsa
deverdo ser comunicados formalmente ao CRA-RS.

10.8 Na hipdtese de o aluno reprovar ou deixar de concluir disciplina dentro dos prazos ordinarios, a IES
poderd, a seu critério e mediante negociacdo diretamente com o aluno, disponibilizar oportunidade de
recuperagao ou reposicdao em até 30 (trinta) dias apds o encerramento do periodo regular, sendo
eventuais custos dessa atividade de responsabilidade do aluno e ndo abrangidos pela bolsa.

10.9 O projeto ndo devera exigir Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC quando o Edital assim dispuser;
eventual opgdo individual do aluno observard as condi¢cbes académicas e financeiras previstas no
instrumento préprio, sem 6nus ao CRA-RS.
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10.10 Em caso de paralisacdo, interrupgao ou risco de descontinuidade da parceria, o CRA-RS podera
assumir ou transferir a responsabilidade pela execu¢do do objeto, adotando as medidas necessarias a
preservacdo das bolsas e a protecdo dos beneficiarios, sem prejuizo da apuracgdo de responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DAS OBRIGACOES DAS PARTES

11.1 O presente Termo de Colaboragao devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
cldusulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecuc¢do ou execugdo parcial, sendo vedado & INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR utilizar recursos
para finalidade alheia ao objeto da parceria.

11.1.1 S3o obrigagdes do CRA-RS:
11.1.1.1 promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao cronograma
aprovado e as condi¢bes deste instrumento;
11.1.1.2  prestar o apoio necessario e indispensavel 3 INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR
para que seja alcancado o objeto do Termo de Colaboracdo em toda a sua extensao e no
tempo devido;
11.1.1.3 comunicar & INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou
legal, fixando o prazo previsto na legislacdo para saneamento ou apresentacao de
esclarecimentos e informacdes;
11.1.1.4 analisar os relatérios de execucgdo financeira, nas hipdteses previstas no art. 56,
caput, do Decreto n2 8.726, de 2016;
11.1.1.5 receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteragao do
Termo de Colaboracgdo, nos termos do art. 43 do Decreto n2 8.726, de 2016;
11.1.1.6  instituir Comissao de Monitoramento e Avaliagdo - CMA, nos termos dos arts. 49
e 50 do Decreto n2 8.726, de 2016;
11.1.1.7 designar, por meio de portaria, o fiscal gestor da parceria, que ficara responsavel
pelas obrigacdes previstas no art. 61 da Lei n2 13.019, de 2014, e no art. 51-A, §§ 12 a 52 do
Decreto n? 8.726, de 2016.
11.1.1.8 publicar, no Diario Oficial da Unido, extrato do Termo de Colaboracéo;
11.1.1.9 divulgar informagbes referentes a parceria celebrada em dados abertos e
acessiveis e manter, no seu sitio eletronico oficial, o instrumento da parceria celebrada e seu
respectivo PROJETO, nos termos do art. 10 da Lei n2 13.019, de 2014,
11.1.1.10 comunicar a INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR toda e qualquer ocorréncia
relacionada com a execucdao do objeto contratual, diligenciando nos casos que exigem
providéncias corretivas;
11.1.1.11 exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execugdo da
parceria, inclusive, se for o caso, reorientando as a¢des, de modo a evitar a descontinuidade
das acdes pactuadas;
11.1.1.12 informar a INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR os atos hormativos e orientacdes
da Administragdo Publica que interessem a execuc¢do do presente Termo de Colaboracao;
11.1.1.13 analisar e decidir sobre a prestacao de contas dos recursos aplicados na
consecucdo do objeto do presente Termo de Colaboragao.

11.1.2 Compete 3 INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR:
11.1.2.1 a responsabilidade pela execugdo do curso obedecendo a Resolugcdo n? 1, de 6
de abril do 2018, do Conselho Nacional de Educacdo (CNE)/Camara de Educacdo SUPERIOR
(CES) e legislacGes especificas que regulam a oferta de Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu;
11.1.2.2 ministrar as aulas de acordo com o programa apresentado e outros conteudos
que melhor atendam aos interesses e necessidades do aperfeicoamento do profissional da
area conhecimento a que se refere o curso;
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11.1.2.3 providenciar aimediata corregdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas
pelo CRA-RS;

11.1.2.4 arcar com eventuais prejuizos causados ao CRA-RS e/ou terceiros, provocados
por ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados e/ou prepostos envolvidos
na entrega do objeto contratual.

11.1.2.5 cumprir com todas as obrigacdes declaradas no projeto apresentado para essa
contratagdo.

11.1.2.6 Apresentar ao CRA-RS, ao término do curso, relatério constando a identificacdo
dos profissionais inscritos e que nao concluiram o curso no prazo estabelecido para tal.
11.1.2.7 Assegurar o livre acesso dos agentes do CRA-RS, do controle interno e do Tribunal
de Contas competente aos processos, documentos, informacdes e locais relacionados a
execucado da parceria, observadas as restri¢oes legais relativas a prote¢do de dados pessoais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PRESTACAO DE CONTAS

12.1 A IES realizara prestagdo de contas mensalmente, até o 102 (décimo) dia do més imediatamente
subsequente ao do emprego dos recursos recebidos e da aferi¢cao da situagao dos alunos contemplados,
reservado ao CRA-RS o direito de suspender o pagamento enquanto houver pendéncia.

12.2 A prestacdo de contas final deverd ser apresentada no prazo de até 60 (sessenta) dias, contado
do encerramento da vigéncia ou da conclusdo da execugao do objeto, o que ocorrer primeiro.

12.3 A prestacdo de contas deverd conter, no minimo:
l. relatério de execucdo do objeto e demonstragdo do alcance das metas;
. relagdo nominal dos beneficidrios;
lll.  comprovantes de matricula e registros de participa¢do académica;

V. informagdes sobre cancelamentos, desisténcias, reprova¢des e substituicGes
(quando aplicavel);

V. certificados ou documentos de conclusdao, quando disponiveis;

VI.  demonstrativo financeiro e documentos de suporte exigidos;
VIl.  justificativa para altera¢des, metas ndo atingidas ou bolsas ndo utilizadas; e
VIIl.  demais evidéncias necessarias.

124 O CRA-RS podera solicitar documentos adicionais estritamente necessarios a verificagdo da
execucdo fisica e financeira e a afericdo dos resultados pactuados.

CLASULA DECIMA TERCEIRA —DAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS, FINANCEIRAS,
TRABALHISTAS E FISCAIS

13.1 A ORGANIZAGAO PARCEIRA serd exclusivamente responsavel pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos e pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais decorrentes da execucao do objeto.

13.2 A parceria ndo estabelece responsabilidade solidaria ou subsididaria do CRA-RS por obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais ou civis da ORGANIZACAO PARCEIRA, ressalvadas as
hipdteses legais de responsabilidade prépria do CRA-RS.

13.3  Na&o serd admitida a subcontratagdo do objeto quando vedada pelo Edital e pelo Projeto Basico,
sem prejuizo de servicos meramente instrumentais que ndo importem transferéncia da responsabilidade
pela execucdo académica, se expressamente admitidos no Plano de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS E DA SEGURANGA DA INFORMAGAO

14.1. As partes observardo integralmente a Lei n2 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais - LGPD
e tratardo dados pessoais somente para finalidades legitimas relacionadas a selecdo, execu¢do, monitoramento,
fiscalizacdo e prestagao de contas da parceria.

14.2. Quanto aos dados pessoais encaminhados pelo CRA-RS exclusivamente para execugdo desta parceria, o
CRA-RS atuara como Controlador e a ORGANIZACAO PARCEIRA como Operadora, sem prejuizo das hipdteses em
que a ORGANIZACAO PARCEIRA atue como Controladora independente para cumprimento de obrigagdes
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académicas, regulatdrias ou legais proprias.

14.3. A ORGANIZACAO PARCEIRA deverd limitar a coleta e 0 uso ao minimo necessario, manter sigilo e
confidencialidade, restringir o acesso a pessoas autorizadas e adotar medidas técnicas e administrativas aptas a
prevenir acessos ndo autorizados e situagdes acidentais ou ilicitas.

14.4. Evedado compartilhar dados pessoais com terceiros fora das hipéteses legais ou sem autorizacio do CRA-
RS quando esta for necessaria. Contratacoes de suboperadores relacionadas a parceria deverao ser informadas ao
CRA-RS e observar as mesmas obrigacGes de protec¢ao de dados.

14.5. Qualquer incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares devera ser
comunicado ao CRA-RS imediatamente, sem atraso injustificado, com as informagdes disponiveis sobre natureza,
dados afetados, titulares envolvidos, medidas de contengao e providéncias adotadas.

14.6. Encerrada a parceria, os dados pessoais deverdo ser eliminados, devolvidos ou anonimizados, ressalvadas
as hipéteses legais de conservagdo, devendo a ORGANIZACAO PARCEIRA manter apenas o estritamente necessario
pelo prazo legal aplicavel.

14.7. A ORGANIZACAO PARCEIRA respondera pelos danos decorrentes de tratamento de dados realizado em
desconformidade com a legislacdo e com as instrugdes legitimas do CRA-RS, quando atuar como Operadora.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS MATERIAIS, RELATORIOS E DADOS PRODUZIDOS

15.1 Os direitos sobre materiais didaticos, metodologias, marcas, sistemas e conteldos preexistentes
permanecerdo com seus respectivos titulares, salvo disposi¢cao expressa em contrario no Plano de Trabalho.

15.2 17.2. Os relatdrios, indicadores e documentos produzidos especificamente para monitoramento e
prestacdo de contas poderdo ser utilizados pelo CRA-RS para fins institucionais, de fiscalizacdo, transparéncia e
controle, observadas a LGPD, o sigilo legal e os direitos autorais aplicaveis.

15.3 17.3. A divulgacdo de dados de resultados devera ocorrer, sempre que possivel, de forma agregada ou
anonimizada, sem exposic¢do indevida de dados pessoais dos beneficiarios.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA ALTERAGAO, SUSPENSAO E EXTINCAO

16.1 O presente Termo de Colaboragdo poderd ser alterado nos casos e mediante os instrumentos admitidos
pela Lei n213.019/2014 e pelo Decreto n2 8.726/2016, vedada a modificacdo do objeto.

16.2 A parceria podera ser extinta por conclusdo do objeto, denuncia, rescisdo, anulagdo ou demais hipdteses
previstas na legislagdo e neste instrumento, assegurados o contraditério e a ampla defesa quando cabiveis.

16.3  Adenuncia ou rescisdo ndo afastara a responsabilidade das partes quanto as obrigagGes ja constituidas, nem
prejudicard, quando juridicamente e materialmente possivel, a ado¢do de medidas necessdrias a conclusdo dos
Ccursos ja iniciados.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DA PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

17.1 A As partes deverdao cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (LGPD), quanto a todos os dados pessoais tratados em razdo da parceria.

17.2 Os dados pessoais serdo utilizados exclusivamente para as finalidades relacionadas a execuc¢do do
objeto, observados os principios da finalidade, adequacdo, necessidade, seguranca, transparéncia e boa-fé.

17.3 Evedado o compartilhamento de dados com terceiros fora das hipdteses autorizadas pela legislagdo
ou necessarias a execugdo regular da parceria.

17.4 AIES deverd informar ao CRA-RS, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, os contratos de suboperacdo que
envolvam tratamento de dados pessoais relacionados ao objeto, quando houver.

17.5 Encerrado o tratamento, a IES devera eliminar ou devolver os dados, ressalvadas as hipdteses legais
de conservacao previstas no art. 16 da LGPD.

17.6 A IES devera permitir ao CRA-RS verificar a conformidade das medidas adotadas para cumprimento
da LGPD, inclusive mediante auditoria, quando cabivel.



<€2>

CRA-RS

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS SANCOES, IRREGULARIDADES E EXTINGAO

18.1. O descumprimento das obriga¢des sujeitarda a ORGANIZACAO PARCEIRA as medidas e san¢des previstas
na Lei n? 13.019/2014, no Decreto n? 8.726/2016, no Edital e neste Termo, observados o contraditério e a
ampla defesa.

18.2. A constatagdo de irregularidade, desvio de finalidade, inexecucdo ou inadimplemento podera ensejar
suspensdo de desembolsos, glosa, restituicdo, ado¢ao de medidas saneadoras, rescisdo e demais providéncias
cabiveis.

18.3. O CRA-RS providenciard a publicidade deste instrumento e das informages da parceria nos meios
legalmente exigidos, inclusive em seu sitio eletronico oficial.

CLAUSULA DECIMA NONA- FORO

19.1 As questGes decorrentes da execucdo deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdao processadas e julgadas no Foro da Justica Federal, Se¢dao Judicidria do Rio
Grande do Sul, Circunscri¢cdo de Porto Alegre com renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que
seja.

19.2 E, parafirmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente contrato, para que surta um
s6 efeito, o qual, depois de lido, é assinado pelos representantes das partes, CRA-RS e a INSTITUICAO DE
ENSINO SUPERIOR, e pelas testemunhas abaixo, devidamente qualificadas.

Porto Alegre, datado e assinado eletronicamente.

Adm. Flavio Cardozo de Abreu
Conselheiro Presidente
CRA-RS n® 20.904

TESTEMUNHAS:
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